
 



 

 دلیل برنامج بكالویوس القانون  
 بكلیة القانون جامعة الأعمال والتكنولوجیا 

1
ــين   ــص ــة في مختلف االات وظهور الحاجة إلى تأهيل المتخص ــص ــيا مع تطور حاجات اتمع إلى الكفاءات المتخص تمش

ــي سوق العمل والوظائف   ــ ــوني  في مجال الأنظمة، ومع تجلي الطلب ف ــ ــ ــ ــ ــال القان ــ ــ الحكومية إلى تأهيل المتخصصين في اــ
مع البنيـة التنظيميـة في المملكـة    تـأســــيس كليـة القـانون تمشــــيـافكرة    جـامعـة الأعمـال والتكنولوجيـا  تولـدت لـدى

وجرى العمل على قدم  وعكوفاً على الأنظمة الصادرة من ولي الأمر، المستمدة من هدي الشريعة الإسلامية الغــــراء، 
ــاق ا يوتم وضــــع الأســــس واللبنـات ليصــــبح    ،وســ ه  برنـامج بكـالوريوس القـانون معينـ الـدارســــون بمنطقـة مكـة نهـل منـ

 .كما هو مأمول منه  المكرمة 

(و رقـم  ــام  الـع ــاد  الاعـتـم بـترخـيـص  ــانـون  الـق ــالـوريـوس  ــامـج بـك بـرن الـتـعـلـيـم  وزارة  ــاريـخ  113072بـترخـيـص  وت  ،(
ــ، وترخيص الاعتماد الخاص رقم (23/12/1438 ــ،  26/12/1438)، وتاريخ  113790هــــ فكانت  هــــ

ــي  ةالأكاديميبكافة جوانبه  تخصص الأنظمة انطلاقة هذا البرنامج في  بداية  ــ ــتوى  وعلى  ة،والبحثية  والعلم ــ ــ ــ خدمة   مس
الجودة   مستويــــــــات  وصولاً لأعلــــــــىلتحقيق التميز ، وبناء شراكات مجتمعية رائدة وداعمة له في الوقت ذاته،  اتمع

 تنفيذ ذلك.  في   الاستراتيجيةوالاعتماد الأكاديمي، تماشياً مع سياســــة الجامعة وخطتها  

دو ة    عمـدت  قـ ا وكليـ ائهـ دعم إدارة الجـامعـة ومجلس أمنـ ا بـ ذالقـانون بجـامعـة الأعمـال والتكنولوجيـ ــأتهـا على   منـ   نشــ
 القيم  وغرس  المفاهيم  وتغيير  القســم  مخرجات  تأهيل  على  القادرة  والبحثية  التدريســية  الكوادر أفضــل اســتقطاب

  السعودية  العربية  المملكة  في   العالي  سياسة التعليم مع  انسجاما  والوطني  المحــــــلي  اتمع  يحتاجها التي  الإيجابية والمعرفية
ــتهدف والتي ــانية  بناء  تسـ ــية الإنسـ ــخصـ ــلحومعرفة ومهارة،    وقيما فكرا  الشـ ــلامي  الدين بقيم  ةمتسـ ،  الحنيف   الإسـ

 وبالعلم القانوني الرصين.

 مع  ومتوافقة المملكة  في   العليا  التعليمية  للسياســـــــــــــــة مترجمةبكالوريوس القانون   امــــــــــجنبرة  خط  جاءت من هنا فقد
  من الإدارات سواء العامة   إدارة  تخلوا لا  إذ.  وحــــــاجــــــات سوق العمل في المنطقة  وخصوصياتهالمحلي   اتمع  احتياجات

 .من ركائزها أساسية  ركيزة برنامجال  ومخرجات إلا  الخاصة وأ
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ةة  ةة ��ك�بي تقديم تعليم عالي الجودة يستجيب لاحتياجات السوق. ستقوم الكلية بإعداد الطلاب ليكونوا روادا   رؤٔبي

 اال القانوني ولخدمة اتمع مع الالتزام بأسمى مثُل المهنة القانونيةفي  

ةة   ر�أ�ةة ��ك�بي

اجـات ســــوق العمـل ويســــهم في تطوير اتمع، ت دريـب عـالي الجودة، يلبي احتيـ ديم تعليم وبحـث وتـ قـ
 بإعداد الطلاب ليكونوا روادا في اال القانوني بما يخدم اتمع مع الالتزام بالقيم والمعايير المهنية
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أ�جب ��  �أ�ةة ر  ر�ف  �ب
 

ا، وتقـديم  ا ودوليـ ة التـأهيـل لســــوق العمـل وطنيـ توفير تعليم قـانوني وفق أعلى معـايير الجودة، لإعـداد كفـاءات عـاليـ
 .الأساليب العلمية والتقنيةخدمات علمية وبحثية ومجتمعية رائدة، باستخدام أحدث  

أ�جب  ر�ف  ���ب
ف

ٔهدأف
 أ

 .إعداد طلاب على درجة عالية من المعرفة بالقانون الوطني والقانون الدولي •
 .بمهارات البحث والتحليلتخريج طلاب يتمتعون   •
الطلاب على مهارات المحاماة والترافع، بما في ذلك الصــــياغة القانونية، والقدرة على    تزويد •

 .التفاوض، واتخاذ القرار
ــديهم، وترقيــة   • ل الانتمــاء  قيم  نفوس الطلاب، وترســــيخ  في  القيم الأخلاقيــة  غرس 

 .أخلاقيات المهنة لديهم
ــاقــد،   • الن ــة، والتفكير  القــانوني مهــاراتهم  ضــــمن فريق، وتطوير  للعمــل  الطلاب  ــأهيــل  ت

 والتواصل الفكري مع الآخر.
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  ساعة يتخلل ذلك خضوع  131يجتازون الساعات الدراسية المعتمدة والبالغ عددها  للطلبة الخريجين الذين القانونيمنح القسم درجة البكالوريوس في تخصص 

 .أو الجهات المختصة بالتطبيق القانوني ككبرى الشركات وأعرق مكاتب المحاماة  عملي في إحدى المحاكم أو الجهات القضائية قانوني لتدريب لبة الط

 على فصلين دراسيين، بالإضافة إلى الفصل الصيفي وذلك   سنــة دراسيــةكل  تحتويسنوات،  أربع القانون هي دراسة للحصول على درجة البكالوريوس في مدة ال

 للتسجيل. لبةالاختيارية للط حسب الرغــبة

  البرنامج:شروط القبول في 

 :الشروط التالية حسببكالوريوس القانون  برنامجب القانون يتم قبول الطلبة في كلية 

  على الشهادة الثانوية العامة أو ما يعادلها من داخل المملكة أو من خارجهأن على الأقل70ا بمعدل يكون حاصلا %. 

  مضى على حصوله على الثانوية العامة أو ما يعادلها مدة تزيد عن خمس سنوات. قد ألا يكون 

  والسلوك.أن يكون حسن السير 

 ًأن يكون لائقا طبيا .  

 إما  أن يجتاز بنجاح اختبار إتقان اللغة الإنجليزيةTOEFL IBT  أو 59بمعدل ،IELTS  5.00بمعدل. 

  الجامعية. بلائحة الدراسة والاختبارات بأن يستوفي أي شروط أخرى يحددها مجلس الجامعة وتعلن وقت التقديم. وذلك على النحو الموضح تفصيلا 

ة  اللغـة  مســــتوى  تحـديـد  اختبـار  الجـامعـة  هـذا وتقـدم   ) بمجرد IELTSأو ( )،  TOEFLوالأمريكي (  البريطـاني  العـالمي  الإنجليزي  الاختبـار  يختبروا  لم  الـذين  لأولئـك  الإنجليزيـ

 .بالمتقدم الخاص الاختبار  ووقت   تاريخ  تحديد  التقدم للبرنامج يتم

 :الأخرى الدولية  للمناهج المباشر القبول  معايير

 للحصول والتكنولوجية الأعمال جامعة في القبول قسم مع التواصل عليه يجب  أعلاه، ذكره تم ما بخلاف الدبلوم من مختلف نوع المتقدم للبرنامج على  حصول حالة في  

  .المساعدة المطلوبة على

 :السابقة الدراسية المناهج لجميع الإضافية المتطلبات

  الثانوية  دراسته  في الجيدة  السلوك معايير تفيد شهادة المتقدم بمحافظته على أنيجب 

 أكثر من خمس سنوات.  الثانوية المدرسة ألا يكون المتقدم للدراسة في البرنامج قد مضى على تخرجه من يجب 

 تسمح له بالدراسة في البرنامج  صحية حالة الحالة الصحية للمتقدم للدراسة بالبرنامج في تكون أن يجب 

 أخلاقية برامج أو مؤسسات تعليمية أخرى لأسباب يكون المتقدم للدراسة بالبرنامج مفصولاً من ألا يجب 
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 :قرراتطبيعة تسجيل الم  

ساعة معتمدة،  21هو  والحد الأقصى للطالب في الفصل الدراسي   ساعة معتمـــــــــــــــدة  12في الفصل الدراسي هو    به للطالبدنى المسموح  الحد الأ
 ساعة معتمدة.  23في حدود   هيسمح لفالخريج    باستثناء الطالب

 توجيه والتهيئة للطلاب الجدد البرامج 

حيث يتم تلقيهم من قبل طلاب   ،عند بدء الفصــل الدراســيالجدد المتقدمين للدراســة بالبرنامج، وذلك  طلاب  ليتم تخصــيص يوم توجيهي شــامل ل

النـادي القـانوني بـالكليـة، وإدارة الكليـة وموظفيهـا، ويتم اصــــطحـابهم من قبـل ســــعـادة عميـد الكليـة ووكيـل / وكيلـة الكليـة ورئيس  

ة،   ة الصــــوريـ ة والمحكمـ ة والمكتبـ ة للتعرف على القـاعـات الـدراســــيـ ة داخـل الكليـ ةالقســــم في جولـ ة في الجـامعـ اقي  والمرافق الصــــحيـ ، وبـ

مقابلة أعضـاء  التجهيزات المخصـصـة لخدمة منسـوبي البرنامج من الطلبة والطالبات، فضـلا عن التجهيزات الخاصـة لذوي الاحتياجات الخاصـة، وتتم  

ــاد الطلابيخدمات  و  ،يغطي البرنامج التوجيهي معلومات حول خدمات الدعم المختلفةو  ،هيئة التدريس ــتراتيجيات التعلم، والدعم الإرش ، واس

 .لوجستي، وتتم الإجابة على استفسارات الطلابال

 طلاب الجدد:لل البرنامج التوجيهيأهداف وغايات 

بخدمات الكلية التي سـتدعم أهدافهم التعليمية والشـخصـية (مثل أقسـام المكتبات وتكنولوجيا  المتقدمين للدراسـة بالبرنامج  تعريف الطلاب   

 .المقررات  والطلابية). لتسهيل الإرشاد الأكاديمي الأولي واختيار المواد وتسجيلالمعلومات والخدمات الأكاديمية  

 توجيهي:البرنامج محتويات ال

 .الكلية. جولة في مبنى  1

 . عرض الحقوق والواجبات والأنظمة والقوانين والكتيب الإرشادي.2

. جلسـات إعلامية حول المنصـات المختلفة التي سـيسـتخدمها الطلاب أثناء دراسـتهم بما في ذلك التخصـصـات الأكاديمية، والقبول والتسـجيل،  3

 .والأنشطة الرياضية، والنادي القانوني والمحكمة الصوريةوالمكتبة، واتحاد الطلاب،  

أسـبوع “بــــــ  . بعد الانتهاء من اليوم التوجيهي، سـيسـتمر تلقي الاسـتفسـارات عبر منصـة عمادة شـؤون الطلاب والمتطوعين لمدة أسـبوع الذي يسـمى  4

 الترحيب".
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   خدمات الإرشاد

امج ب ـ  يحظى منســــوبي ا    ةالعـديـد من الخـدمـات الأكـاديمي ـالبرنـ أمـ ة، فـ ة والصــــحيـ ة والاجتمـاعيـ ة والنفســــيـ ة  والمهنيـ ــاد  فتتم عن طريق  الخـدمـات الأكـاديميـ الإرشــ

ــحيةيتم تقديم باقي الخدمات (بينما   ،الأكاديمي ــية والاجتماعية والص ــة بالجامعة، وذلك من خلال المهنية والنفس ــص مركز دعم  ) من خلال المراكز المتخص

 كما هو موضح أدناه.التعليم، ومركز المهنة، 

 خدمات الإرشاد الأكاديمي: 

ــاد أكاديمي، علما بأن ا ــدا أكاديميا يتولى كل ما يحتاجونه من إرشـ ــاء هيئة التدريسيخصـــص لكل مجموعة طلاب مرشـ   لمرشـــدون الأكاديميون هم أعضـ

تزويد الطلاب   فيالمرشـد الأكاديمي  ، ويتمحور دورطالب  20حوالي  أكاديمي المخصـصـون لكل مرشـدمتوسـط عدد الطلاب  متفرغين بالبرنامج، ويكون  

لكل المناســبة   لتعليميةســارات االمطالب، واقتراح  كل  الدراســية، والتوصــية بالمقررات المناســبة ل  همفيما يتعلق بخططوالتعليمي والأكاديمي بالتوجيه التربوي 

 .  طالب، وتلقي المشكلات التي قد تواجه الطلاب والعمل على حلها ومعالجتها بالطريقة المناسبة وفق سياسات البرنامج

 خدمات الإرشاد غير الأكاديمي:

ــاد المهني 1 ما يســـمى بيوم المهنة، حيث تتم  وكذلك التدريب الداخلي. كما ينظم   ،في تقديم التدريب التعاوني للطلاب المهنة: يســـاعد مركز . الإرشـ

ــافة   ــتض ــحاب الأاس ــركات  و  لاعمأص ــات المعنية  الش ــس ــبة فور التخرج، إلى الحرم الجامعي لمقابلة الطلابوالمؤس ــيق لإيجاد فرص عمل مناس كما تجري  ، والتنس

 جلسات إرشاد مهني فردية وجماعية على مدار العام.

لطلاب  ل ســاعدة تقديم المفي  مختصمســتشــار بدوام كامل مركز دعم التعليم : يوجد لجامعة الأعمال والتكنولوجية  . الإرشــاد الاجتماعي والنفســي 2

علما بأن الاستشارة سرية  ،المستشار إما عبر البريد الإلكتروني أو عبر الهاتفتحديد موعد مع ، ويستطيع طلاب البرنامج  العاطفية والشخصيةسائل النفسية، وفي الم

 للغاية.

مناســـبة  تعليمية  المختصـــة كافة متطلبات الدعم اللازمة للحالات الخاصـــة، لإيجاد بيئة  امعة يقدم البرنامج من خلال مؤســـســـات وقطاعات الج:  الخاص  الدعم    -3

تعيين متخصـصـين في مركز دعم التعليم لتوفير  ، وللأشـخاص ذوي الإعاقة الجسـدية أو العقلية من خلال تقديم جميع المرافق والخدمات والفرص التعليميةوملائمة  

 .يقع مركز دعم التعليم في مبنى شؤون الطلابو ،لطلابأو مساعدات ل ن لتقديم أية تجهيزات ومتخصصون جاهز كما يوجد  ،طلوبةالم تسهيلات كل

 تحديد موعد، يمكن للطلاب الاتصال بأحد متخصصي الدعم التعليمي في:للاستفسار، أو و

  الإيميل:     2159342-012 اتف:  ، همركز دعم التعليم ،  الســيد فهير مخلص علي شــعيب أخصــائي للدعم التعليمي   / الحرم الجامعي بذهبان (طلاب) 

fehir@ubt.edu.sa 
ــيدة أصـــيل  (طـالبات): الجـامعي بـالكورنيش  رم  الح الإيميل:         6646-232-012  عليم: هـاتف: ركز دعم الت ، بمالحـارثي أخصـــائية دعم التعليم   ة السـ

as.alharthi@ubt.edu.sa 
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قق إنجازاً كلية القانون ضـمن برنامج بكالوريوس القانون يحا لا شـك فيه أن تأسـيس العيادة القانونية بمم :القانونية  العيادة 
ــاركـة   بـدوره في خـدمـة اتمع بتقـديم برامج تطبيقيـة ميـدانيـة  برنـامجومعيـاراً على قيـام ال  دليلايعـد  كبيراً و بمشــ

ــــــــــار منهج  متبادلة مع منظمات وجمعيات اتمع المختلفة، ــــــــ ؛ ولذا تم تدشــــين العيادة القانونية علمي دقيق  وذلك في إطــــــ
 .بالشراكة مع الهيئة السعودية للمحامين بمنطقة مكة المكرمة

 المحاكمات الصورية:

تعتبر المحاكمات الصــورية نموذجاً للمحاكم الحقيقية يخرج عن الأســلوب النمطي في التعليم الأكاديمي، حيث  
يقوم الطلبة من خلالها بممارسة أدوار تمثيليــــة كدور القاضي، والمحامي، والمدعي، والجاني، واني عليه، وذلك تفعيلا  

 لاستراتيجية التعليم بالمحاكاة.

ــافـة إلى أهميتهـا في تطوير  برنـامجال  بـةتتجلى أهميـة المحـاكمـات الصــــوريـة في تنميـة مهـارات المرافعـة لـدى طلو ، بـالإضــ
ــية،   ــائية من: دعاوى، ولوائح اعتراضـ ــية في مجال المرافعات، ومهارات كتابة المذكرات القضـ ــاسـ قدراتهم الأسـ
ــن خلال التدريب على محاكمات شـفوية ومكتوبة، يعرض فيها الخصـوم ما لديهم من أدلة إثبات،   ـــــ ونقض وغيرها مـــ

ة وتقـ اضــــي بفحص الأدلـ ل المحكوم  ثم يقوم القـ ت بـالحكم، ثم الاعتراض على الحكم من قبـ ديرهـا، ثم البـ
بهــا   يقوم  الأدوار  القــانونيــة، ومقرر الإجراءات الجزائيــة، البرنــامج  طلبــةعليــه، جميع  المهن  ، من خلال مقرر مهــارات 

 .القانوني العمليومقرر التدريب  

 وتهدف المحاكمات الصورية لما يلي:        

 المهارات اللازمة لممارسة عمل المحاماة   برنامجإكساب طلبة ال •
ــانونية ل • ــ ــارسة الاستشارات الق ــ ــة  لتنمية المهارات اللازمة لمم ــ كمخرج من مخرجات    والخاصةمؤسسات العام

 . القانون راسةد

 برنامج:ال لخريجي الوظيفية الفرص

ة  تعـد    ة    مســــتوى  على  الواعـدة  المنـاطق  من  مكـة المكرمـة  منطقـ ةالتنميـ ــاديـ   والاجتمـاعيـة، وتحظى   النظـاميـة والاقتصــ
 الحرمين    خادم لدن  من  خاصة  برعاية
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 الفرصة لاختيار مهنة من مجموعة من القطاعات القانونية وغير القانونية بما في ذلك:  لخريجي البرنامجستتاح  ومن أهم المهن و،  الشريفين

 .والدولي  ليعلى الصعيدين المح  المحاماة، وذلك •
 .النيابة العامةب  الالتحاق •
 .والدولية  والإقليمية  الوطنية  في المنظمات  ونقانوني  ونمستشار •



 
  

 مكونات الخطة الدراسية:

الساعات   عدد المقررات  إجباري / اختیاري  مكونات الخطة الدراسیة 
 النسبة المئویة  المعتمدة 

 % 15.27 20 8 إجباري  متطلبات الجامعة 
 - - - اختیاري 

 % 13.74 18 6 إجباري  متطلبات الكلیة
 % 4.58 6 2 اختیاري 

 % 55.72 73 26 إجباري  متطلبات البرنامج
 % 6.10 8 3 اختیاري 

 - - - - مشروع التخرج

 % 4.58 6 1 إجباري  التدریب المیداني

 - - - - سنة الامتیاز 

 - - - - أخرى

 % 100 131 46 الإجمالي 

  حو التالي:نة على اليمقسمة على الفصول الدراس 

 

 مسئول -3

 تحمل المسؤولية عن تصرفاتهم وتطورهم وتحسين معارفهم ومهاراتهم باستمرار. •

 والاجتماعية والبيئية المتعلقة بالحالات المحلية والعالميةالالتزام بالمعايير الأخلاقية   •

 الانخراط بفعالية في الأنشطة والفعاليات الاجتماعية داخل مجتمعهم •

 مبدع -4

 تبني مناهج التفكير الإبداعي والتفكير النقدي والتفكير التحليلي لخلق الأفكار والحكم على المعلومات وحل المشكلات. •
•  
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 مقررات البرنامج:  

 إجباري  اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى
الساعات   المتطلبات السابقة  أو اختیاري 

 المعتمدة
 نوع المتطلب 

 ) برنامج /كلیة   /جامعة (

 المستوى 
1 

ENG-101  إجباري  1اللغة الإنجلیزیة CLE-600 3  جامعة 
ARAB-101  جامعة  3 لا یوجد  إجباري  1اللغة العربیة 
MATH-101  إجباري  تفاضل وتكامل –ریاضیات MATH-099 3 كلیة 

BL-101  إجباري  مبادئ القانون EL-400 3 برنامج 
IT-101  إجباري  الكمبیوتر وتقنیة المعلومات CLE-600 3 كلیة 

 المستوى 
2 

SOC - 140   إجباري  الاتصالمھارات EL-400 3  جامعة 
ENG – 102 إجباري   اللغة الإنجلیزیة للتخصص ENG-101-  3 كلیة 

ARAB – 
201 

 جامعة  ARAB-101  2 إجباري  2اللغة العربیة 

 

BL – 260 
 ,BL-101 إجباري  القانون الجنائي

ARAB-101  
 برنامج 3

BL - 220 
 ,BL-101 إجباري  مصادر الالتزام

ARAB-101  
 برنامج 3

ISLS-101  جامعة  2 لا یوجد  إجباري  الثقافة الإسلامیة 

 المستوى 
3 

BL-211  إجباري  القانون التجاري BL-101, BL-
220, ENG-102  

 برنامج 3

ISLS-201  جامعة  2 لا یوجد  إجباري  2الثقافة الإسلامیة 
BL-233  إجباري  القانون الدستوري BL-101, ENG-

102  
 برنامج 3

 ISLS-341 إجباري  أصول فقھ ARAB-102, 
BL-101  

 كلیة 3

 

ELCT-G1  یتوقف على المقرر  اختیاري 1مقرر حر
 الذي یتم اختیاره 

 كلیة 3

BL-230  إجباري  القانون الإداري BL-101, 
ARAB-102  

 برنامج 3

 المستوى 
4 

BL-321  إجباري  أحكام التزام ARAB-102, BL-
220  

 برنامج 3

BL-361 إجباري  القانون الجنائي الخاص ARAB-102, 
BL-260  

 برنامج 3

ISLS-333 إجباري  الأحوال الشخصیة BL-101, 
ARAB-102 

 برنامج 2

 
ISLS-343 إجباري  القواعد والنظریات الفقھیة BL-101, ARAB-

102, 

ISLS341 

 كلیة 3

 ISLS-301  جامعة  3 - إجباري  3الثقافة الإسلامیة 

 
ELCT-G2  یتوقف على المقرر  اختیاري 2حر  مقرر

 الذي یتم اختیاره 
 كلیة 3
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 إجباري  اسم المقرر  رمز المقرر  المستوى
الساعات   المتطلبات السابقة  أو اختیاري 

 المعتمدة
 نوع المتطلب 

 ) برنامج /كلیة   /جامعة (

 المستوى 
5 

BL-323 إجباري  العقود المدنیة ENG-102, BL 211, 
BL-321 

 برنامج 3

BL-340   قانون العمل والتأمینات
 الاجتماعیة

-BL-101, ARAB إجباري 
102, BL321  

 برنامج 3

BL-472  إجباري  القانون الدولي الخاص ENG-102, BL-211, 
BL233  

 برنامج 2

BL-314  إجباري  التجاریة والافلاس الأوراق ENG-102, BL-211, 
BL321  

 برنامج 3

BUS 351 جامعة  3 لا یوجد  إجباري  ریادة الأعمال 
STAT-101 إجباري  مقدمة في الإحصاء ENG-102 3 كلیة 

 المستوى 
6 

BL-322 إجباري  الإثبات المدني ENG-102, BL-321, 
BL323  

 برنامج 3

BL-362  إجباري  الجنائيالإثبات ARAB-102, BL-
260, BL361  

 برنامج 3

BL-350   القانون الدولي العام والمنظمات
 الدولیة

 ,ENG-102, BL233 إجباري 
BL323, BL472  

 برنامج 3

BL-331  إجباري  العقود الاداریة ENG-102, BL-230, 
BL323  

 برنامج 3

BL-415 إجباري  حقوق الملكیة الفكریة ENG-102, BL-211, 
BL323  

 برنامج 3

ELCT-
CL1 

یتوقف على المقرر الذي   اختیاري 1مقرر اختیاري
 یتم اختیاره 

 برنامج 3

ISLS-437  إجباري  المواریث والوصایا MATH-101, 
ARAB-102, 

ISLS333, ISLS 
343  

 كلیة 3

 المستوى 
7 

BL-412 إجباري  العقود التجاریة وعملیات البنوك ENG-102, BL-211, 
BL-314  

 برنامج 3

BL-463 إجباري  الإجراءات الجنائیة ARAB-102, BL-
361, BL-362  

 برنامج 3

BL-470 إجباري  الإجراءات المدنیة ARAB-102, BL-
322, BL321, 

BL472  

 برنامج 3

BL-424 إجباري  الحقوق العینیة ARAB-102, BL-
321, ISLS437, BL-

322  

 برنامج 3

BL-432  إجباري  القضاء الإداري ARAB-102, BL-
331, BL-322  

 برنامج 3

ELCT-
CL2 

یتوقف على المقرر الذي   اختیاري 2مقرر اختیاري
 یتم اختیاره 

 برنامج 3

 المستوى 
8 

BL-471 إجباري  ةالإجراءات التنفیذی ARAB-102, BL-
470, BL-322  

 برنامج 3

BUS-230  إجباري  التواصل في إداریة الأعمال ENG-102, SOC-
140, BL 463, BL 

470  

 كلیة 3

ELCT-
CL3 

یتوقف على المقرر الذي   اختیاري 3مقرر اختیاري
 یتم اختیاره 

 برنامج 2

BL-491  إجباري  البحث والتدریب  BUS-230, BL-
432, BL-471, BL-

463 

 برنامج 6
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 لمحاضرةا •
 العصف الذهني •
 الأفكارخرائط   •
 البحوث •
 التعلم التعاوني •

 حلقات النقاش •
 حل المشكلات •
 التفاعليالتعلم   •
 التعلم الذاتي •
 تبادل الأدوار •

 الحوار والمناقشة. •

 

 

س  در�ي أتت ��بة �ي �ب �ي بة
رأ  أس�ة

 مباشرة: 

 الاختبار الفصلي. .1
 الاختبار النهائي. .2
 المشاركة في قاعة المحاضرات. .3

 الواجبات المنزلية. .4

 العروض التوضيحية. .5

 الاختبارات اللحظية المفاجئة. .6

 استقراء المراجع المرتبطة بالمقرر. .7

 
 

 غير مباشرة: 

 ، وتشمل:الاستبانات .8

 استبانة تقويم البرنامج. •
 استبانة خبرة الطلبة. •
 استبانة جهات التوظيف. •
 استبانة الخريجين. •

 .استبانة تقويم المقرر الدراسي
 المقابلات الخارجية. .9

 مجموعات التركيز. .10

 

م  ويي
فة  �رقة ��نة
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      عميد ال�لية     

           

 لل�لية ا�جلس الاستشاري   مجلس ال�لية   إدارة ا�جودة   

       

   شطر الطالبات  –وكيل ال�لية    شطر الطلاب –وكيل ال�لية  

           

      مجلس القسم     

           

      رئيس القسم    

           

     أعضاء هيئة التدريس    
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�م 
���ة

أنف   ��ب

 .بكالوريوس القانونلجنة إدارة برنامج   •
 .لجنة تطوير المناهج الدراسية •
 .الإرشاد الأكاديميلجنة   •
 .تأديب الطلابلجنة   •
 .لجنة الجداول الدراسية •
 .الاختباراتلجنة   •

 القانون التجاري والتدريب التعاوني سعادة عميد الكلية د. هاني الجحدلي. •

القـانون ســــعـادة رئيس القســــم د. محمود   • قـانون المرافعـات، وإجراءات التنفيـذ، مبـادئ 

 وافي.

الالتزام ســــعــادة وكيلــة   • الخــاص، وأحكــام  العــام، والقــانون الجنــائي  الــدولي  القــانون 

 الكلية لشطر الطالبات د. سوزان غنيم.

 القانون الإداري، والقضاء الإداري، والعقود الإدارية د. أماني حمودة. •

د  • انون البحري د. فهـ ة، والقـ ة، والأحوال الشــــخصــــيـ ا، والحقوق العينيـ ــايـ المواريـث والوصــ

 الحقباني.

 العقود المدنية، القانون الدولي الخاص، فقه المعاملات د. أحمد عبدالقادر. •

الأوراق التجـاريـة والإفلاس، الإثبـات المـدني، العقود التجـاريـة والعمليـات المصــــرفيـة د.   •

 الجيلي الطيب.

 مصادر الالتزام، والإجراءات الجزائية، القانون الجنائي د. تركي الجويري. •

 القانون الدستوري، قانون التأمين، الملكية الفكرية د. محفوظ أ ن م •

 القواعد والنظريات الفقهية د. عبدالرحمن خصيفان •

 قانون العمل، والإثبات الجنائي أ/ غادة القرني •

 

ررأتت 
و ����ة

�فة
�تف
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 مدير البرنامج:
يي د. 

ف يي ؤأ�
��ود ��

�
 

 :أعضاء البرنامج 

 .سوزان غنيم. د

 .محفوظ أ ن مد. 

 .أماني حمودةد. 

 أ/ غادة القرني

 الشمسأ/ أحمد 

 أ/ سارة خياط
41  

 

 إدارة البرنامج 
 



 
 

 

 التواصل مع البرنامج 

 ()   سعادة وكيلة الكلية شطر الطالبات تحويلة 

 البريد الإلكتروني  

s.ghonim@UBT.edu.sa 

 
 القانون بذهبان () بالكورنيش () رئيس قسم مدير البرنامج و سعادةتحويلة 

 البريد الإلكتروني  

M.wafy@UBT.edu.sa 

 


